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Combinatiejobs in de buitenschoolse kinderopvang 

Tool 5: invulsjabloon intern jobaanbod 

In 2024 en 2025 begeleidde oMvormiNg, in opdracht van de VVSG, een ondersteuningstraject 

combinatiejobs in de publieke buitenschoolse kinderopvang. Dit in 7 gemeenten: Lokeren, Sint-

Niklaas, Lanaken, Poperinge, Laakdal, Sint-Katelijne-Waver en Hasselt. Het traject leidde tot een 

aantal inzichten en tools, bruikbaar voor alle gemeenten die (willen) inzetten op combinatiejobs in de 

BKO. De tools zijn opgemaakt door oMvormiNg. 

 

Intern jobaanbod i.f.v. combinatiejobs 
 

Bestuur 

Contactgegevens bestuur 

 

 
 

 

 

Om welke jobs gaat het? 

Vul per job onderstaande tabellen in. Kopieer eerst voldoende blanco tabellen, afhankelijk 

van het aantal jobs. 

Functie-omschrijving 

Over welke functie gaat het? Wat houdt de job in?  
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Wat zijn de diploma-vereisten? 

 

 
 

 

 

Hoe ziet de (mogelijke) werkplanning eruit? 
 

 

 
 

 

 

Wat zijn de arbeids- en loonsvoorwaarden? 
Loon, vakantieregeling, pensioen, extra-legale voordelen … 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

Locaties 

Waar zijn er vacatures? 

 
 

 

 

 
 

Winkansen 

Wat zijn de sterktes van deze job voor de kandidaat, voor de buitenschoolse opvang, 

voor het bestuur …? 
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Hindernissen 

Voorzie je mogelijke problemen, obstakels om deze job te combineren met een job in de 

buitenschoolse opvang? Hoe kunnen deze hindernissen het best aangepakt worden? 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 


